wWOJT GMINY STRZELCE
99-307 Strzelce

ul. Lesna 1 Zarzadzenie Nr 13/2015

Wéjta Gminy Strzelce
z dnia 20 kwietnia 2015 r.

w sprawie zasad organizacji szkol i placowek oswiatowych prowadzonych przez
Gming Strzelce w roku szkolnym 2015/2016

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2013 r. poz. 594 z pézn. zm.), art. 34a ust. 1 i 2 pkt 3 w zwiagzku z art. 5S¢ pkt3 ustawy z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 z pdin. zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

1. Ustalam jednolite zasady organizacji pracy przedszkola i szkot prowadzonych przez Gming
Strzelce na rok szkolny 2015/2016, zgodnie z zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

2. Wykonanie zarzadzenia powierza sig:
1) Dyrektorowi Gminnego Przedszkola w Strzelcach,
2) Dyrektorowi Publicznego Gimnazjum im. ks. St. Konarskiego w Strzelcach,
3) Dyrektorowi Szkoly Podstawowej im. Szarych Szeregoéw w Strzelcach.

3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zasady organizacji pracy przedszkola i szkél prowadzonych przez gming Strzelce,
na rok szkolny 2015/2016.

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym 2015/2016 okresla projekt
arkusza organizacji pracy placowki sporzadzony przez dyrektora przedszkola lub szkoly,
przediozony Wojtowi gminy do dnia 30 kwietnia 2015 roku.

2. Przy planowaniu organizacji pracy przedszkola i szkél oraz w realizacji zadan nalezy uwzglednié
obowiazujace przepisy prawa o$wiatowego, uchwaty Rady Gminy Strzelce i wytyczne okreslane przez
Wojta Gminy Strzelce.

3. Przygotowujac projekt arkusza organizacji pracy przedszkola i szk6l, na rok szkolny 2015/16
nalezy uwzglednic nastepujace rodzaje godzin:

1) godziny wynikajace ze szkolnych plandéw nauczania;

2) godziny wynikajace z obligatoryjnych podzialow na grupy;

3) godziny zaj¢c specjalistycznych;

4) godziny zaje¢ rewalidacyjnych i nauczania indywidualnego;

5) godziny religii / etyki;

6) godziny pedagoga szkolnego;

7) godziny biblioteki i swietlicy szkolnej;

8) godziny wychowania do zycia w rodzinie.

4. Dyrektorzy skladaja po dwa egzemplarze dokumentacji stanowiacej podstawe organizacji pracy
placowki, ktéra obejmuje:

1) projekt arkusza organizacji pracy;

2) szkolne plany nauczania na poszczegdlne etapy ksztalcenia;

3) wykaz kwalifikacji nauczycieli;

4) przydziat czynnosci nauczycielom;

5) przydzial godzin do dyspozycji dyrektora;

6) wykaz zaje¢ realizowanych na podstawie art. 42 ust.2 pkt 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela;

7) zestawienie zaje¢ organizowanych na podstawie rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i placéwkach (Dz. U. z 2013 pdz.532),

8) wykaz nauczycieli wedlug stopnia awansu zawodowego, przystepujacych do postepowan
egzaminacyjnych lub kwalifikacyjnych w roku szkolnym 2015/2016.

5. Godziny nauczania indywidualnego i zaje¢ rewalidacyjnych zostaja wprowadzone do arkusza
organizacyjnego szkoty wylacznie na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogiczne;j,
po zatwierdzeniu ilosci godzin przez Wojta gminy, na wniosek dyrektora.

6. Zatwierdzony przez Wojta gminy arkusz organizacji placowki stanowi dla dyrektora podstawe do
zatrudnienia odpowiedniej liczby nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obshugi.

7. Kazdy dyrektor placowki, w ramach posiadanych kompetencji, organizuje prace, prowadzi
racjonalng. dostosowana do warunkow placowki polityke kadrowa i dysponuje srodkami finansowymi



w ramach ustalonego planu wydatkéw, jak réwniez ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za podejmowane
decyzje.

8. Ostateczny arkusz organizacji pracy szkoly nalezy sporzadzic w formie aneksu
po dokonaniu zmian, ktore zaistnieja w okresie od 31.05.2015 r. do 31.08.2015 r. i dostarczy¢ do
Wojta gminy, w terminie 10 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

9. W przypadku zmian organizacyjnych w trakcie roku szkolnego (w szczegdlnosci: liczby godzin
zajeé edukacyjnych, zajeé¢ rewalidacyjnych, nauczania indywidualnego, ksztalcenia specjalnego, itp.)
dyrektor sporzadza stosowany aneks i przedklada wraz z dokumentacja uzasadniajaca zamiang do
zatwierdzenia Wojtowi gminy.

10. Wprowadzenie zmian w organizacji pracy placowki moze nastapi¢ po zatwierdzeniu ich przez
Wajta. W uzasadnionych przypadkach, po uzgodnieniu zmiany z Wdjtem, mozna rozpoczaé realizacjg
zmian przed zakonczeniem procedury zatwierdzania.

11. Dyrektor szkoly kontroluje i rozlicza realizacje zatwierdzonych godzin ponadwymiarowych
i doraznych zastgpstw realizowanych przez nauczycieli. Sporzadzony w kazdym miesiacu wykaz
zrealizowanych godzin powinien zawiera¢ informacje dotyczace liczby godzin.

12. Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i w przedszkolu gminnym
nie powinna przekraczac -25.
W szkolach podstawowych i w przedszkolu tworzy sie oddzialy przedszkolne 5 godzinne.

13. Rekrutacja do przedszkola i oddzialéw przedszkolnych odbywa si¢ zgodnie z zasadami rekrutacji
okreslonymi w:

- ustawie z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r, Nr. 256, p6z.2572 z pozn.
zZm.),

-uchwale Rady Gminy Strzelce w sprawie okreslenia kryteriow stosowanych w postgpowaniu
rekrutacyjnym do przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych
przez Gmine Strzelce,

- statutach placowek.

Do przedszkoli (oddzialéw przedszkolnych) przyjmowane sa dzieci, bgdace mieszkaficami Gminy
Strzelce, w tym w pierwsze] kolejnosci dzieci odbywajace roczne przygotowanie przedszkolne.

14. Rekrutacja do klasy pierwszej szkét podstawowych odbywa si¢ zgodnie z zasadami
rekrutacji okreslonymi w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r, Nr.
256, poz. 2572) i w statutach placowek.

15. W szkotach podstawowych klase dzieli sie na dwa oddziaty przy liczebnosci 27 ucznidw,
z zastrzezeniem zachowania liczebnosci oddzialéw klasy pierwszej i drugiej, zgodnie z zapisami
ustawy o systemie oswiaty wprowadzone nowelizacja (Dz. U. z 2013 r. p6z.1265).

16. Rekrutacja do gimnazjum odbywa si¢ zgodnie z zasadami naboru okreslonymi w ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r, Nr. 256, péz. 2572 z pézn. zm.) i statucie
szkoly.



17. Réznica w liczebnodei zespolow w szkole podstawowej i w gimnazjum, na jednym poziomie
nauczania (np. dwie klasy pierwsze), nie moze by¢ wigksza niz 2 uczniéw (wyjatek stanowia klasy
z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych).

Do oddzialu klasowego nie moga byé przyjmowani uczniowie spoza obwodu, jezeli mialoby to
spowodowa¢ koniecznos¢ utworzenia dodatkowego oddziatu lub podzial na grupy. Utworzenie takiego
oddzialu moze nastapié¢ po akceptacji Wojta.

18. Prace swietlicy szkolnej nalezy zorganizowac biorac pod uwage godziny odjazdéw autobuséw
szkolnych, potrzeby rodzicéw i ucznidw, rzeczywisty czas przebywania dzieci w $wietlicy w ramach
godzin przyznanych na jej organizacj¢. Organizujac czas pracy $wietlicy szkolnej, nalezy réwniez
uwzgledni¢ godziny wynikajace z art. 42 ust. 2 pkt 2 KN.

Limity etatu nauczyciela swietlicy szkolnej wynosza:
1) w szkotach podstawowych- 71/26 etatu
2) w gimnazjum -  40/26etatu

19. Etaty pedagoga szkolnego, logopedy i psychologa planowac na podstawie obowigzujacych Uchwat
Rady Gminy i poziomie nie wyzszym niz w ubieglym roku szkolnym.

Etaty pracownikéw administracji i obstugi planowa¢ na poziomie nie wyzszym niz w ubieglym roku
szkolnym.

Inne etaty mogq by¢ przydzielane wylacznie po uzgodnieniu Dyrektora z Wéjtem Gminy.

20. Limity etatu nauczyciela bibliotekarza wynosza:
1) w szkolach podstawowych- 1/2 etatu
2) w gimnazjum — 1/2 etatu

21. Dla nauczyciela, ktéremu przydzielono obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, dyrektor ustala pensum zgodnie z uchwata Rady
Gminy Strzelce IX/46/07 z dnia 22 sierpnia 2007 r.

22. W sprawach dotyczacych sporzadzania arkuszy organizacyjnych szk6l nieuregulowanych
w wytycznych lub innych rozwigzan wynikajacych ze specyfiki zajeé, pracy placowki i innych
nieprzewidzianych sytuacji podejmuje Wéjt gminy.







