W37 GRINY STRZELCE
3-307 Strzelce
ul. Le$na 1

ZARZADZENIE NR 40/08
WOJTA GMINY STRZELCE

z dnia 11 sierpnia 2008 r.

w sprawie powolania komisji do zaopiniowania ofert w ramach otwartego konkursu
ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie upowszechniania kultury
fizycznej, sportu i rekreacji oraz upowszechniania kultury

Na podstawie art.30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z p6z. zm.) oraz rozdziatu II ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz.
873 z p6z. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Powoluje si¢ zesp6l celem zaopiniowania ztozonych ofert w ramach otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie upowszechniania kultury fizycznej,
sportu i rekreacji oraz upowszechniania kultury.

&2
W sktad w/w zespolu wchodza:
1. Przewodniczacy Komisji — Marek Syska — Dyrektor Gminnego O$rodka Kultury w
Strzelcach

2. Leszek Sniecikowski - kierownik referatu gospodarki komunalnej, gospodarki
przestrzennej, rolnictwa i ochrony srodowiska
3. Marek Tybura - inspektor ds. o§wiaty i zaméwien publicznych

§3
Do zadan komisji opiniujacej ztozone oferty nalezy:
- ocena formalna i merytoryczna ofert wg kryteriow zawartych w karcie kontroli oferty

(zal. Nr 1)
- przedstawienie swojej opinii Wojtowi Gminy celem rozpatrzenia ofert.

§4
Komisja rozwigzuje si¢ po przedtozeniu opinii Wojtowi Gminy Strzelce.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




WOJT GMINY STRZELCE
99-307 Strzelce
ul. Le$na 1

Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Wojta Gminy
Nr 40/08 z dnia 11.08.2008r.

KARTA KONTROLI OFERTY

Nazwa podmiotu skladajacego ofertg i jego forma prawna
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I Kontrola formalna

1

1. Czy zostala zlozona w terminie?

2. Czy zostala zlozona na wymaganym druku ?

3. Czy zostata catkowicie wypetniona ?

4, Czy zostala podpisana przez 0soby
uprawnione do  reprezentacji (wpis do
ewidencji) ?

5. Czy zalaczono wymagane o$wiadczenie ?

6. Czy zalaczono zataczniki ?

7. Czy uptynat 30-dniowy okres miedzy
ogloszeniem a wyborem oferty ?

II Kontrola merytoryczna

1. Czy oferent zostal wybrany w otwartym
konkursie ofert ?

la. Czy wnioskowane zadanie miesci sig W
statucie podmiotu ?

2. Czy w przypadku deklarowania dziatalnosci
nieodplatnej nie jawia sig dochody ze
sprzedazy, sponsoringu ?

3. Czy opis zadania zgodny jest z opisem z
ogloszenia ?

4. Czy zadanie ma by¢ wykonywane na 1zecz
spotecznosci lokalnej ?

5. Czy termin realizacji zadania jest taki sam
jak w ogloszeniu
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6. Czy rozpisany harmonogram zawiera
wymagane elementy :
- termin rozpoczecia 1 zakonczenia
planowych dziatan,
- liczbowe okreslenie skali dziatan, np.

liczba sSwiadczen udzielonych
tygodniowo, miesigcznie, liczba
adresatow

7. Czy koszty 1 rodzaje wydatkéw z kosztorysu
wynikajg z ogloszenia ?

8. Czy przy wsparciu zadania planowany jest
wktad wlasny ? (nie mozna przelicza¢ wkladu
rzeczowego, pracy na wkiad wiasny)

8a. Czy wskazane zasoby kadrowe 1 rzeczowe
gwarantujg wykonanie zadania na warunkach
okreslonych w ogloszeniu ?

9. Czy dokonano wyceny wkladu rzeczowego —
orientacyjna  wycena, wskaza¢  sposob
oszacowania wkladu osobistego

10. Czy partner uczestniczacy w realizacji
zadania nie wykorzystuje $rodkéw publicznych
z dotacji ?

11. Czy zasoby kadrowe, rzeczowe wykazane
w ofercie sa zgodne ze stanem faktycznym ?

12. Czy organizacja przewiduje podzlecenie
zadania ?

13. Czy kosztorys harmonogramu byl
aktualizowany ?

PODPISY KOMISIJI :




